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Biografije clanova Komisija za odbranu doktorske disertacije

1. prof. dr Dragis$a Stanujki¢, vanredni profesor, mentor

Stanujki¢ dr Dragisa je rodjen 1964. godine. Diplomirao je 1988. godine na Tehni¢kom fakultetu u Boru,
odbranom diplomskog rada pod nazivom "Testiranje i kompletiranje paketa raCunarskih programa za
prorac¢un hidraulickog transporta". Iste godine upisao je poslediplomske studije na Fakultetu organizacionih
nauka u Beogradu, oblast Informacioni sistemi. Magistarsku tezu pod nazivom "Baze znanja i sistemi za
podrsku odlucivanju u projektovanju" odbranio je 1993. godine na Fakultetu organizacionih nauka.
Doktorsku disertaciju pod nazivom "Inteligentni sistemi za podrSku odlucivanju u izboru metoda
zasnovanih na slabo strukturiranim oblastima™ odbranio je 2008. godine na Fakultetu organizacionih nauka.
U periodu od 2008. — 2004. godine Stanujki¢ Dragi$a je obavljao poslove asistenta pripravnika, a kasnije
asistenta, na predmetu “Primena ra¢unara” na TehniC¢kom fakultetu u Boru, Univerziteta u Beogradu. U
periodu od 2004.-2005. god. obavljao je razlicite poslove iz oblasti informacionih tehnologija (koordinator
AOP-a, programer, sistem administrator, rukovodilac sektora informatike) u nekoliko firmi/organizacija
(Fabrika poliester folija - Bor, Fabrika opreme i delova - Bor, Nacionalna sluzba za zaposljavenje, Filijala
Zajecar).

0Od 2005. godine radi na Fakultetu za menadZment u Zaje¢aru, Megatrend univerziteta.

Stanujki¢ Dragisa je takode ovlas¢eni ECDL Core ispitiva¢ — autorizacija br. CS 0817J

2. prof. dr DZejn Paunkovié¢, redovni profesor, ¢lan Komisije

1993. Doktorat medicinskih nauka — Molekularna endokrinologija - disertacija odbranjena na Medicinskom
fakultetu u Beogradu. Od 1983 - 1986. specijalizacija Medicinske biohemije na Medicinskom fakultetu u
Ni$u. Od 1975 - 1979. - Prirodnomatemati¢ki fakultet u Beogradu, grupa za molekularnu biologiju i
fiziologiju. Radno iskustvo: 2010. Redovni profesor, Fakultet za menadZment u Zaje¢aru, Megatrend
Univerzitet, Oblast odrzivi razvoj. Od 2007. - vanredni profesor, Fakultet za menadzment u Zajecaru,
Megatrend Univerzitet, Oblast zdravstveni menadzment, zaStita zivotne sredine i odrzivi razvoj. Od 2000.-
docent na Fakultetu za menadzment u Zajecaru, Megatrend Univerzitet
Oblast zdravstveni menadzment. Od 2000. - Nauéni saradnik Medicinskog fakulteta u Beogradu, Institut
za endokrinologiju.

UcCesCe u razvoju istrazivackih projekata. Publikovanje nau¢nih radova i uée$¢e na medjunarodnim i
domac¢im skupovima. 2005 - 2006. - pomocénik direktora za stru¢no usavr$avanje Zdravstveni centar
Zajecar. Od 1984 - 2006. - sef “In vitro” odseka sluzbe za Nuklearnu medicinu Zdravstveni centar Zajecar.
Od 1980 - 1984. $ef laboratorije- Zdravstveni centar Bor. Spisak nagrada i priznanja: 2005. Fulbright
Visiting Scholar Grant, College of Business Administration, University of Hawaii, Manoa; 2004. IMG
TEMPUS; 2003. Nagrada za najbolji silabus predmeta: Curriculum Resource Center of the Central



European University ,Course Development Competition; 2002. Godi$nja nagrada Opstine Zajecar; 2001-
Godisnja nagrada Klinickog Centra Srbije za najbolje organizovan projekat; 1998. - Godisnja nagrada
UdruZenja za nuklearnu medicinu Jugoslavije za najbolji rad objavljen u stranom &asopisu.

3. prof. dr Snezana UroSevi¢, vanredni profesor, ¢lan Komisije

Rodena je 17.04.1962. godine u Ljubljani, Slovenija.Prof. dr Snezana Urosevi¢ je vanredni profesor na
Tehnickom fakultetu u Boru, Univerziteta u Beogradu. Doktorsku disertaciju iz oblasti menadzmenta
odbranila je 2007. godine na Tehnickom Fakultetu “Mihajlo Pupin”, Univerziteta iz Novog Sada. Do sada
je objavila preko 16radova u medunarodnim ¢asopisima sa SCI/SSCI lista. Autor je viSe univerzitetskih
udZbenika iz oblasti menadZmenta ljudskih resursa, razvoja karijere, proizvodno-poslovnih sistema, osnova
organizacije i dr. Clan je uredivackih odbora nekoliko nacionalnih i internacionalnih &aspisa, ¢lan je u
nau¢nim odborima nekoliko medunarodnih konferencija. Trenutno je angazovana na dva nacionalna
projekta MPN. Oblast istrazivanja ukljucuje: menadzment, menadzment ljudskih resursa, konkurentnost i
poslovnu izvrsnost, zastitu Zivotne sredine i ekoloski menadZment.



